Actividad de proyecto

Competencia

AP2_COMPRENDER CONOCIMIENTOS, CONCEPTOS Y
PRINCIPIOS RELACIONADOS CON SST, MEDIO AMBIENTE,
CULTURA FISICA, MATEMATICAS, CIENCIAS NATURALES Y

ETICA PARA SU PLICACION EN EL PROYECTO FORMATIVO
Tiempo: 240 h




Preparar ensayo quimico segln requerimientos
y normativa técnica




AP 3: Identificar materiales y equipos de laboratorio
empleados para la determinacion de propiedades fisicas,
guimicas y de procesamiento biotecnoldgico

Tiempo: 316 h




RAP




Manejar reactivos teniendo en cuenta el ensayo a realizar y los
procedimientos del laboratorio

Mantener las condiciones de uso de materiales, equipos e
instalaciones del laboratorio quimico segln procedimientos de
limpieza, desinfeccidon y mantenimiento establecidos

Verificar las condiciones de los equipos del laboratorio teniendo
en cuenta especificaciones técnicas establecidas en los manuales
del fabricante y procedimientos.




Seleccionar los materiales y equipos con base en el ensayo a
realizar

Aistar herramientas de tecnologias de la informacién y la
comunicacion (tic), de acuerdo con las necesidades de
procesamiento de informacién y comunicacion.

Aplicar funcionalidades de herramientas y servicios tic, de
acuerdo con manuales de uso, procedimientos establecidos y
buenas practicas.

Optimizar los resultados, de acuerdo con la verificacion
Evaluar los resultados, de acuerdo con los requerimientos.

Analizar el contexto productivo segln sus caracteristicas y
necesidades

comprender informacion sobre situaciones cotidianas y laborales
actuales y futuras a través de interacciones sociales de forma
oral y escrita.




Estado y actividad a realizar

Se debe solicitar el documento al instructor responsable.

El instructor, asignado debe ajustar las actividades a los
requerimientos del programa de formacién.

Se debe solicitar el documento al instructor responsable.

El instructor, asignado debe ajustar las actividades a los
requerimientos del programa de formacion.

Se debe solicitar el documento al instructor responsable.

El instructor, asignado debe ajustar las actividades a los
requerimientos del programa de formacion.




Se debe solicitar el documento al instructor asignado.

Se debe solicitar el documento al instructor asignado.

Se debe solicitar a la Instructora Jaqueline Garcia la matriz con el
disefio y desarrollo curricular aprobado por el equipo
pedagogico.




Se debe solicitar el documento (matriz) al instructor responsable.

El instructor, asignado debe ajustar las actividades a los
requerimientos del programa de formacién.

Se debe solicitar el documento (matriz) al instructor responsable.

El instructor, asignado debe ajustar las actividades a los
requerimientos del programa de formacién.

Se debe solicitar el documento (matriz) al instructor responsable.

El instructor, asignado debe ajustar las actividades a los
requerimientos del programa de formacion.

Se debe solicitar el documento (matriz) al instructor responsable.

El instructor, asignado debe ajustar las actividades a los
requerimientos del programa de formacion.




Matriz de correlacion

Entregable

Tiempo requerido (h)

Matriz ajustada con el desarrollo curricular y evidencias
propuestas relacionadas con el programa TQAI.
Ajuste en planeacién pedagogica

Matriz ajustada con el desarrollo curricular y evidencias
propuestas relacionadas con el programa TQAI.
Ajuste en planeacion pedagogica.

Matriz ajustada con el desarrollo curricular y evidencias
propuestas relacionadas con el programa TQAI.
Ajuste en planeacion pedagogica




Matriz ajustada con el desarrollo curricular y evidencias
propuestas relacionadas con el programa TQAI.
Ajuste en planeacion pedagogica

Matriz ajustada con el desarrollo curricular y evidencias
propuestas relacionadas con el programa TQAI.
Ajuste en planeacion pedagogica.

Matriz ajustada de acuerdo con las observaciones realizadas por
el equipo pedagogico




Matriz ajustada con el desarrollo curricular y evidencias
propuestas relacionadas con el programa TQAI.
Ajustar planeacion pedagogica

Matriz ajustada con el desarrollo curricular y evidencias
propuestas relacionadas con el programa TQAI.
Ajustar planeacidn pedagogica

Matriz ajustada con el desarrollo curricular y evidencias
propuestas relacionadas con el programa TQAI.
Ajustar planeacién pedagogica

Matriz ajustada con el desarrollo curricular y evidencias
propuestas relacionadas con el programa TQAI.
Ajustar planeacidn pedagogica




Instructor responsable

Descripcion

Angela Delgado

La guia de aprendizaje correspondiente a
la AP 2, no se puede realizar si no se
realiza el ajuste previo de las matrices de
correlacion.







La guia de aprendizaje correspondiente a

la AP 3, no se puede realizar si no se
realiza el ajuste previo de las matrices de
correlacion.
Se debe estuctura guia de aprendizaje sin
la competencia de comunicacion.

Monica Soto




Guias de aprendizaje

Estado Entregable
Pendiente
Nota: no se puede asignar instructor Formato guia de aprendizaje (GFPI-F-135)
hasta que la matriz de correlacion este diligenciado y aprobado por equipo pedagogico.
aprobada por el equipo pedagogico.







Pendiente

Formato guia de aprendizaje (GFPI-F-135)
diligenciado y aprobado por equipo pedagogico.
Pendiente la revision del equipo pedagogico dado
que falta introducir comunicacion




Tiempo requerido (h)

Instructor responsable

19

Angela Delgado







22

Marcelo Guancha
Carlos Chaves ( 8 horas)




Descripcidn

AP2_AA2 EvDP1_Evidencia de desempefio y producto:

Ejecucidn de practica de laboratorio medidas de masa, volumen, determinacion
de densidad, entrega de reporte de resultados de laboratorio en hoja de
calculo.

AP2_AA2 EvPC2__Evidencia de producto y conocimiento:
Reporte y sustentacion de los resultados "estudio de caso" sobre un analisis
proximal

AP2_AA3 EvPC3: Evidencia de producto y conocimiento:
Video donde explique en detalle a través de un experimento casero alguno de
los principios y leyes de la fisica de acuerdo con las directrices del instructor.

AP2_AA3 EvP4: Evidencia de producto:
Sustentacién de la practica de laboratorio asignada por el instructor en el
simulador cloudlabs.

Practica opcidn 1: Calor latente de vaporizacion.

Practica opcidn 2: Estados de la materia .

practica opcion 3: Fuentes y transformacién de la energia
Practica opcion 4: calor latente de fusion del hielo

AP2_AA3 EvPD5:Evidencia de producto y desempefio:
ejecucion de practica de laboratorio sobre separacion de mezclas y entrega de
reporte

AP2_AA3 EvP6:Evidencia de producto: Propuesta de protocolo de separacion o
purificacién de alguno de los componentes del sustrato agroindustrial.




Lista de Chequeo AP3_AAX_EvPx: Evidencia de producto:
Informe técnico del estudio de caso de la empresa Quimicos S.A.S

Evidencia de conocimiento:
Cuestionario resuelto sobre "Prevencion y control del fuego"

Lista de Chequeo AP3_AAX_EvPx: Evidencia de Producto:
Preinforme de practica de Limpieza de material de laboratorio

Lista de Chequeo AP3_AAX_EvDx: Evidencia de Desempeiio:
Ejecucidn de practica de Limpieza de material de laboratorio

Lista de Chequeo AP3_AAX_EvPx: Evidencia de producto:
"Informe técnico" y su respectiva "sustentacion" de un equipo de laboratorio




Lista de Chequeo AP3_AAX_EvPDx: Evidencia de Producto y Desempeiio:
Ejecucidn de la practica de verificacion de la calibracién

Lista de Chequeo AP3_AAX_EvDx: Evidencia de Desempeiio:
Ejecucidn de la practica de montaje del ensayo




Instrumentos Evaluacion

Numero de instrumentos Estado
Pendiente
2 Nota: no se puede asignar instructor hasta
que la matriz de correlaciéon este aprobada
por el equipo pedagogico.
1
1 Pendiente
Nota: no se puede asignar instructor hasta
que la matriz de correlacién este aprobada
por el equipo pedagogico.
1




Revisidon y ajuste a V4 del programa
Nota: no se puede asignar instructor hasta
gue la matriz de correlacién este aprobada

por el equipo pedagogico.

Elaborar Inst. SST
Nota: no se puede asignar instructor hasta
gue la matriz de correlacién este aprobada
por el equipo pedagogico.

Revisidon y ajuste a V4 del programa
Nota: no se puede asignar instructor hasta
gue la matriz de correlacién este aprobada

por el equipo pedagogico.

Revisidn y ajuste a V4 del programa
Nota: no se puede asignar instructor hasta
que la matriz de correlacion este aprobada

por el equipo pedagogico.

Revisidn y ajuste a V4 del programa
Nota: no se puede asignar instructor hasta
que la matriz de correlacion este aprobada

por el equipo pedagogico.




Revisién y ajuste a V4 del programa
Nota: no se puede asignar instructor hasta
que la matriz de correlaciéon este aprobada

por el equipo pedagogico.

Pendiente




Entregable

Tiempo
requerido

Instructor encargado

Lista de chequeo con criterios de evaluacion e
indicadores relacionados con la ejecucion de la
practica de medidas de masa volumen y densidad
aprobado por el equipo pedagogico.

Lista de chequeo con criterios de evaluacion e
indicadores relacionados con el esudio de caso de
analisis proximal aprobado por el equipo pedagogico.

Leydi Herrera

Lista de chequeo con criterios de evaluacion e
indicadores relacionados con experimento caseo
donde se aplique los principios y leyes de la fisica.

Lista de chequeo con criterios de evaluacion e indicadores
relacionados con la ejecucion de practicas y reporte de
resultados en el simulador, aprobado por el equipo
pedagogico.

Lista de chequeo con criterios de evaluacion e indicadores
relacionados con la ejecucion de practica y reporte del
laboratorio relacionado con separacion de mezclas,
aprobado por el equipo pedagogico.

Lista de chequeo con criterios de evaluacion e indicadores
relacionados con la ejecucion de practica y reporte del
laboratorio relacionado con el protocolo de separacion o
purificacion del sustrato agroindustrial.

16

Jorge Rios




Lista de chequeo con criterios de evaluacion e

2 J.J Julio
indicadores
Preguntas relacionadas con el tema en formato 9230- )
4 J.J Julio
FP-F-218 v2
Lista de chequeo con criterios de evaluacion e )
- 2 J.J Julio
indicadores
Lista de chequeo con criterios de evaluacion e ,
o 2 J.J Julio
indicadores
Lista de chequeo con criterios de evaluacion e
g 2 1.J Julio

indicadores




Lista de chequeo con criterios de evaluacion e
indicadores

J.J Julio

Lista de chequeo con criterios de evaluacion e
indicadores

J.J Julio

18




24



